


Ожидаемый результат: 

1. Повышение  качества и доступности услуг в сфере отдыха и оздоровления  

детей в ДОЛ «Бештау». 

2. Увеличение числа детей и подростков в возрасте от 7 до 17 лет, проживающих 

на территории Российской Федерации и получивших услуги отдыха и 

оздоровления в ДОЛ «Бештау». 

3. Улучшение материально-технической базы ДОЛ «Бештау» 

 

Ожидаемые ответственные исполнители: 

Дирекция социальной сферы Северо-Кавказской железной дороги – филиала 

ОАО «РЖД», администрация ДОЛ «Бештау». 

 

 

Основные термины и понятия:  

Услуга отдыха, оздоровления  детей - в соответствии с ГОСТ Р 52887-

2018 Национальный стандарт  Услуги детям понятия в учреждениях отдыха и 

оздоровления. Организации отдыха детей и  их оздоровления – детские 

оздоровительные лагеря (загородные оздоровительные лагеря, лагеря дневного 

пребывания и другие), специализированные (профильные) лагеря (спортивно-

оздоровительные лагеря, оборонно-спортивные лагеря, туристические лагеря, 

лагеря труда и отдыха, эколого-биологические лагеря, технические лагеря, 

краеведческие и другие лагеря), оздоровительные центры, базы и комплексы, 

иные организации независимо от организационно-правовых форм и форм 

собственности, основная деятельность которых направлена на реализацию услуг 

по обеспечению отдыха детей и их оздоровления.  

Развивающий отдых - отдых по программам, целью которых является 

продуктивное развитие личности ребенка, его физических и умственных 

способностей в каникулярный период, не требующих получения лицензии. 

Концессионное соглашение – определение в соответствии Федеральным 

законом  от 21 июля 2005 г. N 115-ФЗ "О концессионных соглашениях" . 

Программа отдыха детей - документ, отражающий концепцию цели, 

задачи, условия, методы и технологии, используемые при организации отдыха 

детей. 

Организационная модель отдыха детей – описание требований, условий, 

ресурсов, необходимых для реализации конкретных программ отдыха детей. 

 

 

АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОГРАММЫ 

 

Конституция Российской Федерации гарантирует основные права и 

законные интересы ребенка. Государство признает детство важным этапом 



жизни человека, исходит из принципов приоритетности подготовки детей к 

полноценной жизни в обществе, развития у них общественно значимой и 

творческой активности, воспитания в них высоких нравственных качеств, 

патриотизма и гражданственности, защищает права детей на отдых и 

оздоровление, устанавливает федеральные государственные стандарты на услуги  

в организациях отдыха и оздоровления детей. 

Вместе с тем в сфере детского отдыха и оздоровления имеют место 

проблемные зоны, наиболее актуальными из которых являются:  

1.   Низкое качество программ отдыха, оздоровления детей. Их 

несоответствие интересам заказчиков, в первую очередь, родителей. 

2.   Высокая стоимость путевки, в том числе  для семей с невысоким 

уровнем дохода. 

3.   Высокая изношенность основной инфраструктуры, низкое качество 

санитарно-бытовых условий,  недофинансированность системы.   

 

Данные проблемные вопросы могут быть эффективно  разрешены только 

силами Дирекции Социальной сферы СК ж.д, администрацией ДОЛ «Бештау», 

участвующих в организации системы детского отдыха.  

 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ И МЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ  

ПРОГРАММЫ 

 

Меры по созданию благоприятных условий для развития системы отдыха и 

оздоровления детей в ДОЛ «Бештау» реализуются по следующим основным 

направлениям: 

 

1.  Организационное сопровождение,  включающее  основные подходы и 

организационные мероприятия, осуществляемые в целях повышения 

эффективности реализации программ отдыха,  оздоровления детей в ДОЛ 

«Бештау», в частности: 

 

1.1. Оптимизация деятельности по реализации программ и организационных 

моделей отдыха, оздоровления детей.  

1.2. Разработка/совершенствование программ развития системы отдыха, 

оздоровления детей и инструментов их реализации, исходя из специфических 

(социальных, экономических, географических) особенностей субъекта РФ.  При 

этом в программе должны быть учтены текущая ситуация по изношенности 

инфраструктуры лагеря и его модернизация, требования современных 

технологий строительства жилых и функциональных помещений пребывания, 

питания, образования, досуга детей и новых методик организации их отдыха и 

времяпровождения. 



1.3. Введение понятия «развивающий отдых» с целью разработки и 

внедрения программ отдыха, не требующих получения лицензии, целью которых 

является продуктивное развитие ребенка в каникулярный период.  

1.4. Совершенствование механизмов регионального (муниципального) 

заказа и конкурсного отбора программ развивающего отдыха,  оздоровления 

детей в ДОЛ «Бештау» 

1.5. Создание сайта по услугам отдыха,  оздоровления детей с функциями 

обратной связи с потребителями (размещение справочной информации, условий 

приема, успешных практик,  отзывов потребителей, публичных портфолио 

педагогов и т. п.).  

  

2. Административное сопровождение, предусматривающее 

мероприятия и инструменты внедрения в систему детского отдыха и 

оздоровления типовых моделей и программ, направленных на 

современное развитие, обучение и воспитание детей: 

2.1. Внедрение типовых программ отдыха, оздоровления детей разной 

продолжительности. 

2.2. Разработка и внедрение программ развивающего отдыха  и 

продуктивного досуга для  работы с детьми в соответствии с 

продолжительностью периода отдыха ребенка. 

2.3.Организация единой эффективной системы безопасности и охраны 

жизни детей, а также обеспечение безбарьерной среды и условий для отдыха, 

оздоровления детей всех категорий детей (Определение минимального 

обязательного стандарта по обеспечению безопасности и безбарьерной среды).   

 

3. Методическое и кадровое сопровождение, включающее инструменты 

повышения уровня подготовки педагогических работников организаций  

отдыха, оздоровления детей и решения иных кадровых вопросов, в том 

числе: 

   

3.1. Разработка требований к подготовке специалистов для работы в ДОЛ 

«Бештау» (Педагогический минимум и гигиеническое обучение). 

3.2. Создание системы профессиональной мотивации специалистов. 

Внедрение механизмов оценки качества деятельности педагогических 

работников организаций отдыха, оздоровления детей, в том числе путем 

открытой системы оценки и отзывов о работниках системы, («публичные 

портфолио»). Отбор лучших работников сферы, выделение им грантовой 

поддержки.  

3.3. Создание единой открытой базы вакансий на сайте ДОЛ «Бештау» 



       3.4. Организация на безвозмездной основе научно-методического 

сопровождения деятельности организаций всех форм собственности, 

оказывающих услуги отдыха,  оздоровления детей.  

 

4. Механизм реализации: 

 

4.1. Меры Модельной программы могут быть реализованы за счет средств 

ОАО «РЖД», а также за счет средств привлеченных инвесторов. 

4.2. Руководство ОАО «РЖД», принимающий к реализации Модельную 

программу, на ее базе утверждает перечень конкретных мероприятий с 

определением объемов и источников финансирования, в том числе обосновывает 

при необходимости выделение  дополнительных средств. 

 

 

Разработчик программы – методист Хританцова Е.Д. 


