
Программы организации смен в лагере "Услада" 

1 смена: «Путешествие в страну железнодорожной магистрали» 

Концепция 

Первая смена посвящена изучению железнодорожных транспортных 
артерий, истории и значении железной дороги для стран и народов. Дети 
погружаются в мир железнодорожного транспорта через игровые 
мероприятия, творчество и обучение. 

 

Игровая модель смены 

Игра представлена в виде большого путешествия по различным 
железнодорожным маршрутам, каждый отряд получает свой "путь" и 
"поезд", который они будут прокладывать и строить. 

 

Ключевые мероприятия 

1. Церемония открытия «Запускаем поезд!» 
2. Мастер-классы по истории железных дорог 
3. Игровое занятие «Строим железную дорогу» — дети строят макеты и 

модели железных дорог. 
4. Квест «Путешествие по железной дороге» — турнир с заданиями и 

головоломками на знание железных дорог. 
5. Экскурсия на местную железную станцию — экскурсия и 

демонстрация работы станции. 
6. Творческая мастерская «Железнодорожные фантазии» — создание 

поделок и рисунков на тему железной дороги. 
7. Заключительный концерт «Песни и рассказы о железной дороге». 

Другие материалы 

• Тематические видеоролики и презентации 
• Викторины и конкурсы на знание истории железной дороги 

 

 

 

 

 

 



2 смена: «Историю пишут люди: 150 лет железной дороги» 

Концепция 

Вторая смена направлена на изучение исторических личностей и событий, 
которые сыграли ключевую роль в истории железной дороги. Дети будут 
участвовать в театральных постановках, ролевых играх и документальных 
проектах. 

 

Игровая модель смены 

Смена будет организована в виде исторического путешествия, где каждый 
отряд представляет конкретное историческое событие или личность, 
связанное с развитием железной дороги. 

 

Ключевые мероприятия 

• Церемония открытия «Исторический старт» 
• Исторические реконструкции и театральные постановки — дети 

готовят сцены из истории железной дороги. 
• Ролевая игра «Исторические личности» — участники надевают 

костюмы и играют ключевые роли. 
• Документальный проект «150 лет Куйбышевской железной дороги» — 

создание видеороликов и стендов о железнодорожной истории. 
• Викторина «Великие люди железной дороги» — турнир на знание 

исторических фактов. 
• Мастер-классы по актёрскому мастерству — подготовка к 

театрализованным выступлениям. 
• Фестиваль документального кино — просмотр и обсуждение фильмов 

о железной дороге. 

Другие материалы 

• Сценарии исторических постановок 
• Костюмы и реквизит для ролевых игр 
• Исторические книги и фильмы для изучения 

 

 

 

 



3 смена: «Юбилейный тур – 150 лет на Куйбышевской железной дороге» 

Концепция 

Третья смена посвящена празднованию юбилея Куйбышевской железной 
дороги. Акцент делается на изучение её роли и значения для региона и 
страны. 

 

Игровая модель смены 

Участники погружаются в атмосферу юбилейного торжества, принимая 
участие в различных тематических мероприятиях и конкурсах, посвященных 
истории и достижениям Куйбышевской железной дороги. 

 

Ключевые мероприятия 

1. Церемония открытия «Юбилей начинается!» 
2. Выставка «150 лет Куйбышевской железной дороге» — стенды и 

экспозиции. 
3. Квест «По следам истории» — задание по нахождению исторических 

вех. 
4. Конкурс проектов «Железная дорога будущего» — дети разрабатывают 

и представляют свои идеи. 
5. Вечер воспоминаний и рассказов — встречи с ветеранами и 

интересные рассказы. 
6. Тематические конкурсы и игры — викторины, спортивные 

соревнования и творческие конкурсы. 
7. Заключительный гала-концерт «Юбилейный парад». 

Другие материалы 

• Исторические архивы и документы 
• Макеты и модели железнодорожного транспорта 
• Книжные и мультимедийные материалы о Куйбышевской железной 

дороге 
 
 
 
 
 
 
 



4 смена: «Железнодорожная корпорация» 

Концепция 

Заключительная смена направлена на моделирование структуры и 
деятельности железнодорожной корпорации. Участники знакомятся с 
различными профессиями на железной дороге и примеряют на себя роли 
работников корпорации. 

 

Игровая модель смены 

Смена организована в виде деловой игры, где каждый отряд становится 
отделом корпорации с собственными задачами и проектами. 

 

Ключевые мероприятия 

1. Церемония открытия «Начало работы корпорации» 
2. Деловая игра «Железнодорожная корпорация» — моделирование 

работы различных отделов. 
3. Мастер-классы «Профессии железной дороги» — встречи с 

железнодорожниками разных профессий. 
4. Проектирование и презентация «Железнодорожные проекты 

будущего» — создание и защита проектов. 
5. Игра «Карьера в корпорации» — деловая игра на построение успешной 

карьеры. 
6. Тренинги по командообразованию — сплочение команд и улучшение 

коммуникативных навыков. 
7. Заключительный бизнес-форум и награждение — подведение итогов 

смены и награждение лучших проектов. 

Другие материалы 

• Обучающие материалы по профессиям железной дороги 
• Интерактивные презентации и видеоролики 
• Раздаточные материалы и игры для деловых тренингов 

 

 

 

 



Комментарий: Эти уникальные программы не только погружают детей в мир 
железной дороги, но и способствуют их личностному росту, развитию 
командных навыков и улучшению взаимопонимания. 


