
УСЛУГИ, В ТОМ ЧИСЛЕ 

ПЛАТНЫЕ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ  

ОРГАНИЗАЦИЕЙ ОТДЫХА ДЕТЕЙ 

 И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ 

 

А) СВЕДЕНИЯ О ПОРЯДКЕ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ 

Б) СРЕДНЯЯ СТОИМОСТЬ ПУТЕВКИ ОДНОГО ДНЯ ПРЕБЫВАНИЯ 

в ДОЛ им. к.Заслонова 

 

КАЛЬКУЛЯЦИЯ 

стоимости путёвки в ДОЛ им. Заслонова ст. Комсомольск на 2025 год 

Дирекции социальной сферы Дальневосточной железной дороги-филиала 

ОАО "РЖД" 

РАСХОДЫ Стоимость путёвки  

Количество койко-дней 19 593 

Продолжительность 1 заезда (дни) 21 

Количество заездов 3 

Наполняемость (человек) 344 

1. Затраты на оплату труда 20 781 

2.Отчисления на социальные нужды 5 947 

3. Материальные затраты 18 778 

3.1. материалы 12 424 

3.2.  топливо  1 751 

3.3. электроэнергия 1 410 

3.4. прочие материальные затраты 3 193 

4. Амортизация 2 562 



5.  Прочие затраты 2 633 

6. Накладные расходы 1 280 

7. Расходы АУР 3 902 

РАСХОДЫ ВСЕГО: 55 883 

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ для сторонних (юр. лица) 

% 
102% 

Стоимость 1 койко-дня  на 1 человека для 

сторонних  (юр. лица), руб. 
2 905 

Стоимость путевки  на 1 человека для сторонних         

(юр. лица), руб. 
61 000,00 

Количество путевок 80 

ИТОГОВАЯ СТОИМОСТЬ 4 880 000,00 
 

От Заказчика: 

 

 

 

От Исполнителя: 

 

 

 

В) СВЕДЕНИЯ О ВОЗМОЖНОСТИ КОМПЕНСАЦИИ СТОИМОСТИ 

УСЛУГ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ НА 

ТЕРРИТОРИИ СУБЬЕКТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПАМЯТКА РОДИТЕЛЯМ РЕБЕНКА, отъезжающего 

в детский оздоровительный лагерь им. Заслонова ст. Комсомольск 

 

Администрация детского оздоровительного лагеря им. Заслонова ст. 

Комсомольск (далее ДОЛ) благодарит Вас за доверие и выбор нашего лагеря для 

отдыха ребенка! Мы приложим максимум усилий и стараний, чтобы отдых Вашего 

ребенка был комфортным, безопасным, полезным, активным и результативным! 

 

1. Организационная информация 

• ____________________________________________________________________
____________ 

• Адрес лагеря: пос. Пивань, ст. Комсомольск, 700 метров от моста 
 



2.      Необходимые документы  

• Заполненная путевка в ДОЛ или выписка из протокола – решение о выдачи 
путевки;      

• Качественная разборчивая копия свидетельства о рождении или паспорта 
ребенка; 

• Договор возмездного оказания услуг по организации летнего отдыха детей 
(подписанный родителем/законным представителем); 

• Конфиденциальное (информационное) письмо родителей/законных 
представителей для вожатых (педагогов); 

• Заполненное согласие на обработку персональных данных ребенка; 

• Заполненное согласие на фото и видеосъемку; 

• Правила пребывания ребенка в лагере (подписанное родителем/законным 
представителем и ребенком, отъезжающим в лагерь) 

• Медицинская карта по форме №079У с указанием всех прививок и перенесенных 

заболеваний; 

ВНИМАНИЕ: При отсутствии прививок, необходимо предоставить копию 

документа об отказе и причину отказа по месту жительства. 

При отсутствии вакцинации по возрасту должен быть официально 

оформленный медицинский отвод либо справка об отсутствии заболевания на момент 

заезда (напр. лабораторные исследования) 

• Анализ на я/глист и соскоб на энтеробиоз (берется за 3 - 5 дней до заезда); 

• Справка об осмотре на педикулез и чесотку (берется за 3 - 5 дней до заезда); 

• Справка об отсутствии контактов с инфекционными больными, в т.ч. COVID-19 

(берется за 3 дня до заезда); 

• Информированное добровольное согласие (информированный отказ) родителей 

(законных представителей ребенка) на медицинское вмешательство c указанием 

контактного телефона одного из родителей (законных представителей); 

•  Качественная разборчивая копия действующего страхового медицинского 

полиса; 

•  Качественная разборчивая копия паспорта одного из родителей или законного 

представителя. 

•  Копия договора страхования ребенка на период нахождения в детском 
оздоровительном лагере (для детей, родители которых не являются работниками ОАО 
«РЖД») 

3.      Перечень вещей, необходимых в лагере (с учетом хорошей и плохой погоды) 

• Кроссовки, спортивная одежда; 

• Пляжные шлепанцы (сланцы) для бассейна, сандалии, комнатные тапочки; 

• Носки и нижнее белье в достаточном количестве на 21 день; 

• Свитер, джинсы, ветровка (на случай плохой погоды); 

• Обувь для дождливой погоды; 

• Головной убор (панама, кепка или бандана); 

• Одежда для повседневной носки; 

• Нарядная одежда для вечеров отдыха, мероприятий, дискотек; 

• Принадлежности для купания: полотенце банное, пара купальников для девочек 

и пара плавок для мальчиков; 

• Туалетные принадлежности: зубную щетку (желательно в футляре) и пасту, 

мыло в мыльнице, мочалку, шампунь, расческу, дезодорант, гель для душа, предметы 

личной гигиены для девочек; 

• Пакет (мешок) для грязных вещей. 



На всех личных вещах ребенка, в т.ч. чемодане, рекомендуется обозначить ФИО 

ребенка. 

 

4.       Что не нужно брать с собой в лагерь 

• Дорогую аудио, видео технику, дорогой сотовый телефон; 

• Дорогую одежду, обувь и парфюмерию; 

• Ювелирные изделия из золота, серебра, платины и драгоценных камней; 

• Лекарственные средства (в лагере имеется медпункт, где есть все необходимые 

медикаменты, за исключением лекарств, принимаемых ребенком на постоянной основе, по 

назначению врача, которые необходимо передать лечащему врачу лагеря при заезде в 

лагерь вместе с назначением врача и правилами применения); 

• Колюще – режущие предметы; 

• Взрывчатые и пиротехнические вещества; 

• Денежные средства, банковские карты (на усмотрение администрации ДОЛ). 

Сотрудники лагеря не несут ответственность за порчу или пропажу детских 

вещей и денег. 

В случае обнаружения у ребенка наркотических средств дело будет передано в 

полицию (с одновременным извещением об этом факте родителей/законных 

представителей Ребенка) 

 

5.      Что запрещено к привозу в лагерь 

Запрещается давать детям в дорогу и привозить в ДОЛ: 

• Продукты питания, у которых прошел срок реализации; 

• Скоропортящиеся (в т.ч. молочные, колбасные и мясные изделия, рыбу 

лимонады, соки и нектары в больших упаковках, консервы, торты, и еда домашнего 

приготовления); 

• Сладкие газированные напитки, грибы (в любом виде); 

• Незрелые или перезревшие, подгнившие фрукты и овощи; 

• Фаст-фуд (в любом виде, в т.ч. пицца, суши, роллы и т.п.); 

• Спиртные напитки (включая слабоалкогольные); 

• Энергетические напитки; 

• Табачные изделия, спички зажигалки (включая системы нагревания и 

испарения, снюс); 

• Наркотические и токсические вещества; 

• Любую пиротехнику. 

 

6.      Правила передачи вещей/продуктам детям в лагерь в ходе смены 

Родительские дни в ДОЛ не проводятся. 

В случае необходимости передать детям вещи, вы можете оставить подписанный 

пакет с вещами у сотрудника охраны на проходной ДОЛ, сообщив о своем приезде 

вожатому, который заберет пакет и передаст его Вашему ребенку при первой же 

возможности, но не более чем в течении 3-х часов. 

 



7.      Правила пользования мобильным телефоном в лагере 

Мобильный телефон (желателен простой не дорогой смартфон с возможностью 

установки мобильных приложений игры) – неотъемлемая часть игровой программы 

нашего лагеря. Он хранится у вожатого, выдается ребенку в течение дня для участия в игре 

смены под строгим контролем вожатого.  

Личные разговоры по мобильному телефону с родителями разрешены с 13.00 до 14.00 

(за исключением форс-мажорных обстоятельств).  

 

8.      Как родитель может контактировать с администрацией лагеря и отрядным 

вожатым  

В случае заболевания ребенка с вами обязательно свяжется врач лагеря. 

Если у вас возникают вопросы или пожелания по работе персонала ДОЛ или Вашему 

ребенку срочно нужна наша помощь, но он стесняется сам обратиться, вы можете оставить 

свое пожелание/отзыв/просьбы, позвонив по телефону администрации ДОЛ: ж.д. 3-49-28; 

8 (4217) 28-49-28. 

 

9.      Контакты  

Телефоны ДОЛ: ж.д. 3 49 28; 8 (4217) 28 49 28; 89142074553 – начальник ДОЛ Васюхно Юлия 

Владимировна 

Телефон ДСС:  8 (4212) 38 49 26 

 

Г) ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ РЕБЕНКА, необходимых для зачисления в 

ДОЛ им. К.Заслонова 

• заполненная путевка; 

• подписанный родителями договор на возмездное оказание услуг (в том 

числе согласие на обработку персональных данных, медицинское 

вмешательство и фото и видеосъемку); 

• медицинская обменная карта с указанием сведений об общем 

состоянии здоровья ребенка, о перенесенных инфекционных и прочих 

заболеваниях, о всех прививках, с угловым штампом и двумя печатями 

- печать лечащего врача, печать поликлиники; 

• копия действующего страхового медицинского полиса; 

• копия свидетельства о рождении или копия паспорта ребенка; 

• по желанию рекомендации в письменном виде для воспитателя 

(вожатого) с указанием психологических особенностей и состояния 

здоровья своего ребенка; 



• медицинская справка по форме 079/У с результатами 

паразитологического обследования на энтеробиоз и яйца глист и 

профилактическими прививками в т.ч реакция манту; 

• справка о неконтакте с больными инфекционными заболеваниями в 

течение 21 дня (за 3 дня). 

 

 

ДОГОВОР 

Возмездного оказания услуг по организации детского летнего отдыха 

 

"____" _____________ 2025 г. 

 

 Дирекция социальной сферы - структурное подразделение Дальневосточной железной 

дороги – филиала ОАО «РЖД», именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице начальника 

детского оздоровительного лагеря им. Заслонова ст. Комсомольск (Далее «летний лагерь»), 

действующего на основании Положения о детском оздоровительном лагере, с одной стороны, и 

матерью (отцом, 

опекуном)_________________________________________________________________________                                                                                                                

_________________________________________________________________________________                                  

                                          (Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего) 

именуемая(ого) в дальнейшем «Родитель», являющейся(мся) законным представителем 

несовершеннолетнего  

_________________________________________________________________________________      

(Ф.И.О. несовершеннолетнего) 

именуемого в дальнейшем «Ребенок», с другой стороны, заключили настоящий договор о 

нижеследующем:    

                  

1. Предмет договора 

1.1. В соответствии с настоящим договором Исполнитель обязуется оказать услуги по 
организации летнего отдых Ребенка, в том числе проживания, пятиразового питания, культурно-
досуговых, профориентационных, спортивных мероприятий и присмотр за ним в летнем лагере. 
Родитель обязуется оплатить услуги в порядке и сроки, указанные в настоящем Договоре. 

1.2. Сроки оказания услуг Исполнителем (далее – период смены) 
               С                              2025 г.  по                              2025 г. (21 день)                                                . 

1.3. Полная стоимость оказания услуг: 61 000  (Шестьдесят одна тысяча)  рублей 00 копеек. 
1.4. Настоящий Договор определяет и регулирует взаимоотношения между «Исполнителем» и 

«Родителем». 

 

2. Права и обязанности сторон 

2.1. Исполнитель вправе: 

2.1.1. Комплектовать персонал по своему усмотрению c соблюдением требований, 
установленных действующим законодательством; 

2.1.2.Самостоятельно определять программу культурно-развлекательных и иных мероприятий, 

проводимых с участием Ребенка, не противоречащую настоящему договору и действующему 

законодательству; 

2.1.3.Требовать от Родителя безусловного выполнения Правил пребывания в летнем лагере; 

2.1.4.Отказать в принятии Ребенка в летний лагерь имеющего, в соответствии со справкой 

медицинского учреждения, медицинские противопоказания, не соответствующие нормам и 



требованиям, установленным для пребывания детей в детских лагерях и/или при несоблюдении 

требований, установленных Приложением 1 к настоящему Договору. 

2.1.5. Расторгнуть настоящий договор в случаях грубого нарушения отдыхающим Ребенком 

правил пребывания в летнем лагере указанных в Приложении №1 или при обнаружении у Ребенка 

медицинских противопоказаний, скрытых родителями и/или недопустимых для отдыха в детском 

коллективе, список которых приводится в пункте 5 настоящего Договора. В этом случае оплаченная 

Родителем стоимость услуг Исполнителя в полном объеме засчитывается в счет возмещения 

расходов Исполнителя, понесенных в связи с подготовкой к пребыванию Ребенка в летнем лагере; 

2.1.6.Требовать от законных представителей Ребенка возместить в полном объеме 

материальный ущерб, в случае его нанесения Ребенком имуществу Исполнителя, а также 

материальный и моральный ущерб, причиненный третьим лицам (включая других детей, 

пребывающих в летнем лагере) в случае предъявления соответствующих требований третьими 

лицами; 

2.1.7.Использовать все фото, видеоматериалы, изготовленные во время отдыха детей (включая 

те, на которых в кадр попал Ребенок) в информационных и рекламных целях без выплаты какого-

либо вознаграждения Ребенку или его законным представителям. Согласие на фото и видеосъемку 

ребенка в ДОЛ является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение №4) 

2.1.8.Отказать в приеме Ребенка в летний лагерь в случае не предоставления документов 

указанных в Приложении №1, а также не оплаты полной стоимости путевки (для сторонних) и 

частичной стоимости путевки (для работников ОАО «РЖД» согласно распоряжению от 19.05.2022 г. 

№1332/р «Об отдыхе и оздоровлении работников ОАО «РЖД») не менее, чем за 10 дней до заезда.  

2.2. Исполнитель обязан: 

2.2.1. Организовать работу летнего лагеря в строгом соответствии с требованиями 

действующего законодательства, санитарными нормами и правилами; 

2.2.2. Организовать проживание ребенка в летнем лагере в условиях настоящего Договора; 
2.2.3. Организовать 5-разовое полноценное питание в соответствии с санитарно-

гигиеническими нормами питания детей соответствующего возраста; 
2.2.4. Обеспечить подбор квалифицированных вожатых, обеспечивающих проведение 

спортивных, образовательных, духовно-просветительских и развлекательных мероприятий в 
летнем лагере; 

2.2.5. Обеспечить организацию и проведение культурных, духовно-просветительских, 
спортивных и развлекательных мероприятий с детьми; 

2.2.6. Осуществлять дополнительную образовательную деятельность; 
2.2.7.Обеспечить постоянное медицинское обслуживание ребенка в период лагерной смены. В 

случае необходимости, ребенок будет доставлен в ближайшее лечебно-профилактическое 

учреждение, для оказания специальной медицинской помощи.  

2.2.8. Оказать первую медицинскую помощь ребенку, в случае заболевания или получения 

травмы. Согласие на медицинское вмешательство является неотъемлемой частью настоящего 

Договора (приложение №2); 

2.2.9.Выдать «обратные талоны к путевкам» с указанием фактического времени пребывания в 

летнем лагере, а в случае досрочного выезда – с указанием его причины. 

2.2.10. Принять все возможные меры к обеспечению безопасности детей в летнем лагере; 

2.2.11. Незамедлительно сообщить Родителю по имеющемуся у Исполнителя контактному 

телефону о заболевании Ребенка, обо всех происшествиях и несчастных случаях, касающихся 

Ребенка, о любых существенных изменениях в работе летнего лагеря, а также обо всех ситуациях, 

способных повлечь за собой невозможность исполнения обязательств по настоящему Договору; 



2.2.12. Довести до сведения Ребенка информацию о правилах внутреннего распорядка, правил 

пользования имуществом Исполнителя и личными вещами, провести инструктаж по технике 

безопасности. 

2.3. Родитель вправе: 

2.3.1. Требовать от Исполнителя предоставление качественных услуг в соответствии с условиями 

Договора; 

2.3.2. Посещать ребенка в соответствии с Правилами пребывания Ребенка в летнем лагере; 

2.3.3. Обсуждать с вожатым или представителем Исполнителя пребывание Ребенка в летнем 

лагере (при условии, что это не мешает нормальному функционированию лагеря и выполнению 

вожатым своих обязанностей по присмотру за находящимися в летнем лагере детьми);  

2.3.4. Высказывать свои пожелания по поводу взаимоотношений Ребёнка с другими людьми в 

зависимости от его характера, направлять претензии в письменном виде к качеству оказанных услуг, 

либо непосредственно в течение оказания услуги, либо не позднее  

10 (десяти) календарных дней со дня окончания смены. В этом случае Исполнитель обязуется 

рассмотреть претензию Родителя в месячный срок с момента ее получения;  

2.3.5. Расторгнуть настоящий Договор, предупредив об этом Исполнителя не менее чем 

за 10 (двадцать) рабочих дней до даты начала смены. В случае извещения Исполнителя в 

указанный срок, Родителю возвращается в полном объеме вся оплаченная им стоимость 

услуг (путевки). В случае не извещения либо несвоевременного извещения оплаченная 

Родителем стоимость услуг (путевки) в полном объеме засчитывается в счет возмещения 

расходов Исполнителя, понесенных в связи с подготовкой к пребыванию Ребенка в летнем 

лагере; 
2.3.6. Досрочно забрать Ребенка из летнего лагеря по письменному заявлению. При этом 

договор считается расторгнутым по инициативе Родителя. В этом случае оплаченная Родителем 

стоимость услуг (путевки) в полном объеме засчитывается в счет возмещения расходов 

Исполнителя, понесенных в связи с подготовкой к пребыванию Ребенка в летнем лагере;  

2.3.7. Досрочно забрать Ребёнка ранее даты окончания смены, установленной настоящим 

Договором, в связи с заболеванием Ребенка. При этом договор считается расторгнутым по 

инициативе Родителя. В этом случае при предъявлении не позднее 10 (десяти) календарных дней 

со дня досрочного расторжения Договора полного пакета документов (справка с НУЗ о заболевании, 

заявление о перерасчете стоимости путевки и возврате денежных средств с указанием банковских 

реквизитов для перечисления возврата, копию паспорта, подтверждение об оплате) производится 

перерасчет и возврат стоимости услуг за каждый неиспользованный день; 

2.3.8. Забрать Ребёнка домой в течение смены на несколько дней по семейным обстоятельствам 

на основании письменного заявления. При возвращении Ребёнка Родитель обязан представить 

справку из медицинского учреждения об отсутствии контакта с инфекционными больными за этот 

период. 

2.3.9. Самостоятельно застраховать жизнь и здоровье ребенка на период летних школьных 

каникул. 

2.3.10. Для работников ОАО «РЖД» предусмотрен иной порядок возмещения оплаченной части 

путевки:  

- при досрочном убытии ребенка, находившегося в лагере менее 3 календарных дней, по причине 

болезни, Комиссия в течение 5 рабочих дней проводит заседание с повесткой о возврате работнику 

оплаченной части стоимости путевки.  

- в случае отъезда ребенка из лагеря по иным причинам или в период нахождения в лагере 

ребенка более 3 календарных дней, в том числе по причине болезни, уплаченные средства 



работникам не возвращаются. 

2.4. Родитель обязан: 

2.4.1. Проинформировать Ребенка о Правилах пребывания в ДОЛ и предупредить его о 

необходимости соблюдения данных правил и об ответственности за их нарушение; 

2.4.2. При отъезде Ребенка в летний лагерь Родитель обязан предоставить документы 

указанные в      Приложении №1 к настоящему Договору необходимые Исполнителю в связи 

с оказанием услуги.  
2.4.3. Обеспечить прибытие ребенка в лагерь в первый день начала смены не ранее 9:00 и не 

позднее 18.00. В день отъезда организовать выезд ребенка с 9:00 до 20.00. Забрать ребенка 

родители (законные представители) могут на основании документа, удостоверяющего личность, 

или третьи лица при наличии нотариально заверенной доверенности от родителей (законных 

представителей), либо сопровождающий организованной группы с предъявлением 

подтверждающего документа. 

2.4.4. Обеспечить Ребенка необходимой одеждой, обувью и предметами личной гигиены; 

2.4.5. Обучить ребенка базовым санитарно-гигиеническим правилам по возрасту; 
2.4.6. Возместить в полном объеме материальный ущерб, в случае его нанесения имуществу 

Исполнителя, а также материальный и моральный ущерб, причиненный третьим лицам 

несовершеннолетним Ребенком (включая других детей, пребывающих в летнем лагере) в случае 

предъявления соответствующих требований третьими лицами; 

 

3. Ответственность сторон 

3.1. Исполнитель несет ответственность за исполнение принятых на себя по настоящему 

Договору обязательств и соблюдение требований, установленных действующим 

законодательством Российской Федерации - в пределах, установленных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

3.2. В случаях досрочного прекращения Договора Родитель обязуется самостоятельно и 

за свой счет организовать переезд ребенка из основного пункта пребывания до постоянного 

места жительства. 
3.3. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 

стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством РФ. 

3.4.  Исполнитель несет ответственность за страхование жизни и здоровья детей работников ОАО 

«РЖД» на период летней оздоровительной смены.  

3.5. Родитель несет ответственность за страхование жизни и здоровья своего ребенка на период 

летней оздоровительной смены. 

3.6. Ограничения ответственности Исполнителя: 

3.6.1. Исполнитель не несет ответственности за последствия, возникшие по причине нарушения 

ребенком правил пребывания и внутреннего распорядка летнего лагеря или иные противоправные 

действия ребенка.  

3.6.2. Исполнитель не несет ответственности за вред, причиненный жизни и здоровью самого 

ребенка, других детей, иных физических лиц, а также за имущественный и моральный вред в случае 

несоблюдения или невыполнения Ребенком норм и требований техники безопасности, режима дня 

и правил пребывания в летнем лагере при наличии надлежащего контроля со стороны вожатых; 

3.6.3. Исполнитель не несет ответственности за вред причиненный жизни и здоровью самого 

ребенка, других детей, иных физических лиц, а также за имущественный и моральный вред в случае 



наличия у него и/или применения (употребления) запрещенных предметов, указанных в 

Приложении 1 к настоящему Договору; 

3.6.4. Исполнитель не несет ответственности за сохранность дорогостоящих вещей, 

(коммуникаторов, планшетов, ноутбуков, фото - и видеоаппаратуры, ювелирных украшений и 

других ценных вещей), которые будут иметься у Ребенка в летнем лагере. 

 

4. Медицинское обслуживание 

4.1. Родитель предоставляет летнему лагерю право медицинского осмотра 

несовершеннолетнего ребенка и любого экстренно необходимого медицинского вмешательства. 

4.2. Соглашение о медицинском обслуживании является неотъемлемой частью настоящего 

Договора (приложение №2) 

4.3. Исполнитель оставляет за собой право не допускать ребенка к отдельным мероприятиям в 

период лагерной смены с учетом состояния его здоровья. 

4.4. Исполнитель не несет ответственности за проявление и последствия проявлений 

хронических заболеваний несовершеннолетнего ребенка, в случае обнаружения у него 

медицинских противопоказаний, приведенных ниже. Подписывая договор, Родитель берет на себя 

ответственность за возможные проявления и последствия проявлений этих противопоказаний.  

Список медицинских противопоказаний: все заболевания в остром периоде; все хронические 

заболевания в период обострения; все формы туберкулеза различных органов и систем; ревматизм 

в активном и межприступном периоде до снятия с диспансерного учета; приобретенные и 

врожденные пороки сердца и сосудов, в том числе оперированные; гипертоническая болезнь; 

заболевания крови и кроветворных органов, связанные с нарушением свертываемости; эпилепсия, 

другие судорожные припадки и их эквиваленты; сотрясение мозга средней и тяжелой степени в 

последние 6 месяцев; острые психические заболевания и реактивные состояния, патологическое 

развитие личности с расстройством; поведения и социальной адаптации, умственной отсталостью; 

бронхоэктатическая болезнь, бронхиальная астма; язвенная болезнь желудка и 

двенадцатиперстной кишки; острый нефрит, хронический нефрит и пиелонефрит, почечно-

каменная болезнь, врожденные аномалии почек; сахарный диабет, тиреотоксикоз; все заразные 

паразитарные заболевания кожи; инкубационный период инфекционного заболевания; 

необходимость особой диеты. 

 

5. Обстоятельства непреодолимой силы 

5.1. Стороны Договора освобождаются от ответственности за полное или частичное 

неисполнение какого-либо из обязательств вследствие наступления обстоятельств непреодолимой 

силы, таких как наводнение, пожар, землетрясение, народные волнения, а также в случае войны и 

военных действий или запретов или отказов в согласовании со стороны компетентных 

государственных органов (включая органы судебной власти, прокуратуры, Центр гигиены и 

эпидемиологии и Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 

и благополучия человека по железнодорожному транспорту), возникших после заключения 

Договора. 



5.2. Сторона, для которой создалась невозможность выполнения обязательств по Договору, 

должна незамедлительно (но не позднее 10 (десяти) календарных дней) уведомить другую Сторону 

о начале, предполагаемом сроке и обстоятельств, непреодолимой силы. В этом случае каждая из 

Сторон может отказаться от дальнейшего выполнения обязательств по Договору, и в этом случае ни 

одна из Сторон не имеет права требовать от другой Стороны возмещения возможного ущерба, 

взыскания неустоек и применения иных мер гражданско-правовой ответственности. Если любая из 

Сторон не уведомит другую Сторону о начале и прекращении таких форс-мажорных обстоятельств 

в указанные сроки, то это лишает ее права ссылаться на эти обстоятельства. 

 

6. Срок действия договора 

6.1. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до полного исполнения 

Сторонами принятых на себя обязательств.  

 

7. Дополнительные условия 

7.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору возможны только по обоюдному 

согласию Сторон, которые подписываются Сторонами и вступают в силу с момента их подписания. 

7.2. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую юридическую 

силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 

7.3. При невозможности устранения возникших разногласий по настоящему Договору путем 

переговоров, Стороны обращаются в Арбитражный суд по месту нахождения ответчика 

 

8. Подписи сторон 

 

 «Исполнитель»                    «Родитель»  

 

Начальник детского оздоровительного лагеря 

 

_______________       Ю.В.Васюхно                          ___________   ____________________         
         подпись                              ФИО                                                       подпись                                ФИО 

 

 

МП    

 

 

          

 

 

 

 Приложение № 1  

 

Информация об условиях приема, обслуживания и  размещения Ребенка в 

ДОЛ  им. К.Заслонова ст. Комсомольск 

 

1.  Перечень необходимых документов, которые обязан предоставить «Родитель» при 

заезде в ДОЛ: 

• Заполненная путевка 



• Подписанный Родителем  договор на возмездное оказание услуги 

• Медицинская обменная карта с указанием сведений об общем состоянии здоровья 
ребенка, о перенесенных инфекционных и прочих заболеваниях, о всех прививках, с 
угловым штампом и двумя печатями – печать лечащего врача, печать поликлиники; 

• Справка об отсутствии контактов с инфекционными больными из СЭС или от 
участкового врача (берется за 3 дня);  

• Копия действующего страхового медицинского полиса; 

• Копия СНИЛС; 

• Копия свидетельства о рождении или копия паспорта ребенка;  

• Копия договора страхования ребенка на период нахождения в детском 
оздоровительном лагере (для детей, родители которых не являются работниками ОАО 
«РЖД») 

• Согласие на медицинское вмешательство (приложение №2 к договору); 

• Согласие на обработку персональных данных (приложение №3 к договору); 

• Согласие на фото и видеосъемку (приложение №4 к договору); 

• Подписанные Родителем Правила пребывания ребенка в лагере; 

• По желанию конфиденциальное письмо вожатому с указанием психологических  
особенностей и состояния здоровья своего ребенка. 
 В случае отсутствия документов «Исполнитель» оставляет за собой право отказать 

в приеме ребенка в лагерь.  

2. Рекомендуемый набор вещей на летний период: 

• Обязательно из одежды: куртка или ветровка, спортивный костюм, головной убор 
(обязательно, ребенку он должен нравиться),  одежда для дискотек и праздников, одежда 
для выхода в лес, дождевик (или зонтик), резиновая шапочка и купальный костюм для 
посещения бассейна. Для маленьких детей необходимо обратить внимание на большее 
количество нижнего белья, носков (в том числе теплых), футболок и спальных костюмов. 

• Обязательно из обуви: босоножки, сланцы, спортивная обувь (кеды или кроссовки), 
сменная обувь для спального помещения, резиновые сапоги или полуботинки. 

• Остальная одежда и обувь на усмотрение родителей. 

• Принадлежности для личной гигиены: зубная паста, зубная щетка, гель для душа, 
шампунь, мочалка, влажные салфетки (на усмотрение родителей), полотенце для бассейна, 
носовые платки, расческа, кружка, индивидуальное средство от комаров. 

• На всех личных вещах ребенка, в т.ч. чемодане, рекомендуется обозначить ФИО 

ребенка. 

• При наличии медицинских показаний к постоянному приему Ребенком лекарственных 

средств, родители (или их законные представители) должны передать указанные средства 

лечащему врачу ДОЛ с приложением необходимых документов, регламентирующих их 

прием и рекомендациями лечащего врача. Хранение Ребенком любых лекарственных 

препаратов строго запрещается! 

3. Если родителю (или его законному представителю) необходимо вывести ребенка за 

территорию ДОЛ, то он обязан написать заявление установленного образца в 

администрации ДОЛ в присутствии вожатого (воспитателя отряда). Родственники или иные 

лица должны предоставить нотариальную доверенность от родителей. Посещение детей 

на территории ДОЛ возможно только в родительский день.  

4. Запрещено: 



• Передавать детям скоропортящиеся продукты (молочные, рыбные, мясные, колбасные 
изделия, рыбу, пиццу, пирожные и торты с кремом), незрелые или перезревшие, 
подгнившие фрукты и овощи, соки в больших емкостях, газированные напитки, фаст-фуд, 
консервы. В родительские дни также запрещается приносить перечисленные продукты. 

• Давать детям с собой режущие, колющие предметы, электронагревательные приборы 
(кипятильники, фены, электрощипцы и пр., спиртные напитки,  табачные изделия, 
наркотические средства, зажигалки, спички, пиротехнику украшения из золота и 
драгоценных  металлов, дорогостоящие модели мобильных телефонов, фотоаппаратов, 
видеокамер, ноутбуков, PSP и т.д. В случае утраты данных вещей администрация и 
воспитатели (вожатые) за них ответственности не несут. 

• Наличные деньги, а также дорогостоящие вещи необходимо передавать на 
ответственное хранение администрации ДОЛ.  
5. Ребенок может быть отчислен из лагеря досрочно в случае: 

• Грубого нарушения мер собственной безопасности, включая самовольный уход с 
территории ДОЛ, самостоятельное купание. 

• Грубого нарушения правил противопожарной безопасности. 

• Вымогательства, кражи. 

• Нанесения морального и физического вреда  другим детям. 

• Курения. 

• Употребления  алкогольных напитков любой крепости, в том числе пива, 
наркотических или психотропных веществ. 

• Нанесения материального ущерба имуществу ДОЛ (с компенсацией). 

• Выявления в период пребывания ребенка в ДОЛ медицинских противопоказаний для 
продолжения пребывания, а так же в случае сокрытия фактов заболевания родителями 
или законными представителями. 

 

Досрочное отчисление ребенка из лагеря происходит без возврата стоимости путевки 

за неиспользованные дни пребывания в лагере в случае не соблюдения требований 

пребывания в лагере. 

 

 

«Исполнитель»       «Родитель»  

Начальник ДОЛ им. К.Заслонова 

ст. Комсомольск  

 

___________________  Ю.В.Васюхно         ___________   ____________________       
               подпись                        ФИО                              подпись                             ФИО    

МП   
 

                              Приложение 

№2  

Информированное добровольное согласие родителей (законных 

представителей) ребенка на медицинское вмешательство 

 

Я, 

_____________________________________________________________________________

__ 



(Ф.И.О. законного представителя несовершеннолетнего до 15 лет / 

несовершеннолетний старше 15 лет) 

« » года рождения, проживающий по адресу: 

 

_____________________________________________________________________________

____ 

Законный представитель (мать, отец, усыновитель, опекун, попечитель - подчеркнуть) 

 

_____________________________________________________________________________
____ 
(Ф.И.О. несовершеннолетнего до 15 лет / несовершеннолетнего в возрасте старше 15 

лет) 

 

даю информированное добровольное согласие  на виды медицинских 

вмешательств, включенные в Перечень определенных видов медицинских вмешательств, 

на которые граждане дают информированное добровольное согласие при выборе врача 

и медицинской организации для получения первичной медико- санитарной помощи, 

утвержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 23 апреля 2012 г. № 390н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 5 мая 2012 г. № 24082) (далее — Перечень), для 

получения первичной медико-санитарной помощи/получения первичной медико-

санитарной помощи лицом, законным представителем которого я являюсь (ненужное 

зачеркнуть), в детский оздоровительный лагерь им. К. Заслонова ст. Комсомольск 

Я информирован и осознаю цели, методы оказания медицинской помощи, 

связанный с ними риск, возможные варианты медицинских вмешательств, их последствия, 

в том числе вероятность развития осложнений, а также предполагаемые результаты 

оказания медицинской помощи. Мне разъяснено, что я имею право отказаться от одного 

или нескольких видов медицинских вмешательств, включенных в Перечень, или 

потребовать его (их) прекращения, за исключением случаев, предусмотренных частью 9 

статьи 20 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2011, № 48, ст. 6724; 2012, № 26, ст. 3442, 3446). 

Сведения о выбранных мною лицах, которым в соответствии с пунктом 5 части 5 

статьи 19 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации» может быть передана информация о 

состоянии моего здоровья / состоянии лица, законным представителем которого я 

являюсь (ненужное зачеркнуть) 

 

                          (Ф.И.О. выбранного лица, контактный телефон) 

 

«_______»_______________2024 г. 



                        Дата 

 

__________________________________________/__________________ 

                  Ф.И.О. полностью                                              подпись 

 

 

Д) ПЕРЕЧЕНЬ ОДЕЖДЫ, ОБУВИ  И ГИГИЕНИЧЕСКИХ 

ПРИНАДЛЕЖНОСТЕЙ, необходимых для пребывания ребенка в ДОЛ им. 

к.Заслонова 

Одежда: 

• ветровка;  

• тёплая кофта (свитшот, худи);   

• брюки (джинсы, штаны) и/или юбки — две пары;   

• футболки — пять штук и более;  

• рубашки/водолазки — две штуки;  

• шорты — две пары;   

• платья — по желанию;   

• спортивный костюм;   

• нижнее бельё и носки — на каждый день или меньше, если ребёнок 

готов стирать вещи сам;   

• пижама/ночная рубашка — два комплекта;   

• наряд для дискотек и торжественных мероприятий;   

• головной убор (панама, бейсболка, лёгкая шляпа).   

Обувь: 

• кроссовки;   

• сандалии/босоножки;   

• домашние тапочки для корпуса;   

• резиновые шлепки для душа.   

Средства гигиены: 

• шампунь;   



• гель для душа или мыло;   

• хозяйственное мыло для стирки вещей в закрывающейся мыльнице;   

• зубная щётка и паста;   

• мочалка;   

• расчёска;   

• пилочка для ногтей;   

• бумажные и влажные салфетки, ватные диски;   

• средства личной гигиены для девочек;   

• банное полотенце (по желанию). 

 

 


